H N N
B
o E
o
‘.V

REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA
KLASA: 029-01/24-04/121

URBROJ: 534-02-1-2/5-24-2
Zagreb, 18. listopada 2024.

Na temelju Clanka 52. Zakona o sustavu drZzavne uprave (“Narodne novine”, broj 66/19), a u
vezi s Odlukom o donoSenju Akcijskog plana za unaprjedenje provedbe pravnih instrumenata
OECD-a iz podrucja rada Odbora za kemikalije i biotehnologiju OECD-a (,,Narodne novine*
broj 38/2024), ministar zdravstva donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za provedbu pravnih instrumenata OECD-a iz podruéja
rada Odbora za kemikalije i biotehnologiju OECD-a

I

Ovom Odlukom osniva se Radna skupina za provedbu pravnih instrumenata OECD-a iz
podru¢ja rada Odbora za kemikalije i biotehnologiju OECD-a (u daljnjem tekstu: Radna
skupina).

II.

U Radnu skupinu iz tocke I. ove Odluke imenuju se:

mr. sc. Ivana Vrhovac Filipovi¢, dipl. ing., Ministarstvo zdravstva, voditeljica

Tajana Kovacevi¢, dipl. ing., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

Sandro Jovic€i¢, dipl. ing., Ministarstvo zdravstva, ¢lan

Romana Grizelj, dipl. ing., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

Irena Zorica Jezi¢ Vidovi¢, dipl. ing., sveuciliSna magistra toksikologije, Hrvatski zavod
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za javno zdravstvo, Clanica
6. Maja Knepr Segina, mag. educ. biol. et. mag. biol., Hrvatski zavod za javno zdravstvo,
¢lanica
7. dr. sc. Lucija LovreSkov, mag. ing. cheming., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica
8. Stjepko §vigir—Stevanovié, mag. ing. oecoing., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lan
9. Zeljka Buéan, mag. ing. oecoing., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica
10. dr. sc. Pavle Jeli¢i¢, dr. med., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lan

III.

Zadace Radne skupine iz tocke II. ove Odluke je provedba aktivnosti vezanih za implementaciju
pravnih instrumenata OECD-a iz podrucja rada Odbora za kemikalije i biotehnologiju OECD-

a.
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IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Beros, dr. med.

O tome obavijest:
1. Radnoj skupini

2. Sluzbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala



